Appel a propositions

Rétablir la confiance, renforcer les relations : identité,
diversité et harmonie sociale au Canada

Date limite de soumission des propositions : 15 juin 2026

L'identité du Canada, qui s'appuie historiquement sur des piliers
fondamentaux tels que l'autochtonie, la francophonie, 'immigration et la
diversité, traverse une période d'incertitude. Aujourd’hui, un ensemble de
défis met a I'épreuve des récits de longue date et souléve de nouvelles
guestions sur l'unité, la confiance et I'hnarmonie.

Les débats autour de la séparation au Québec et en Alberta, I'évolution des
perceptions de I'immigration et |la réduction des cibles migratoires relancent
la réflexion sur l'identité du Canada, sa vitalité économique et les récits que
les Canadiens se racontent sur eux-mémes. Méme si beaucoup reconnaissent
ces incertitudes, les Canadiens continuent d’exprimer leur fierté quant a la
réputation du pays comme société ouverte et accueillante.

Les conversations sur I'histoire, 'appartenance et les bases de l'identité
canadienne ont également été faconnées par I'affirmation de l'identité
autochtone et la réconciliation. Parallelement au réle durable des
communautés et des institutions francophones, ces dynamiques rappellent
gue l'identité canadienne n'est pas unique, mais évolutive et souvent
contestée.

Ces questions s'inscrivent dans un contexte international marqué par des
tensions géopolitiques accrues et par des préoccupations croissantes liées
aux préjugés et a la haine — y compiris le racisme, 'aO0ntisémitisme,
I'islamophobie et d'autres formes de discrimination. Relever ces défis exige
non seulement de la vigilance et des réponses politiques efficaces, mais aussi
des efforts renouvelés pour rétablir la confiance et renforcer les relations entre
les communautés.

Par ailleurs, il est de plus en plus reconnu que le langage utilisé pour décrire la
diversité et l'identité — cohésion, multiculturalisme, interculturalisme,
intégration, pluralisme et appartenance — ne rend pas toujours compte de la
complexité des réalités actuelles. Bien gu'ils soient au cceur des politiques et
du débat public, ces termes sont interprétés différemment selon les régions
et les communautés, méme si la recherche suggere que les attitudes qui leur
sont associées sont souvent trés similaires.

Ce sommet réunira des chercheurs, des décideurs politiques, des leaders
communautaires, des journalistes, des éducateurs et des praticiens afin de
réfléchir a ces évolutions et d'explorer comment le Canada peut rétablir la
confiance, renforcer les relations et maintenir ’'hnarmonie sociale a une
époque marquée par les changements démographiques, les tensions
politiques et I'évolution du discours identitaire.




Théemes de Soumission

Nous vous invitons a soumettre des propositions qui explorent qui explorent la
nature évolutive de l'identité, de I'appartenance, de la réconciliation, des
relations intergroupes, de I'hnarmonie sociale et de I'édification nationale.

1. Le récit Canadien a un moment d'incertitude

Depuis longtemps, le récit national au Canada met I'accent sur I'immigration,
le pluralisme et |la coexistence de diverses identités dans un cadre commun.
Pourtant, les débats actuels soulévent des questions sur I'évolution de ce récit.

Parmi les sujets a considérer :

e L'immigration et I'avenir démographique du Canada

* Les implications liées a la réduction des niveaux d'immigration
¢ Les tensions régionales et les débats sur I'avenir de la fédération
e L'évolution du récit national canadien

L'identité et I'unité dans une fédération diversifiée

¢ e Canada auquel nous croyons

2. Histoire de I'immigration et des réfugiés au Canada

L'identité du Canada a été profondément faconnée par des vagues
successives d'immigration et par l'arrivée de réfugiés en provenance de
diverses régions du monde. Les perspectives historiques permettent d'éclairer
la facon dont les politiques, les attitudes du public et les événements
mondiaux ont influencé les dynamiques d'inclusion, d'exclusion et
d'édification nationale.

Parmi les sujets a considérer :

¢ Les vagues historiques d'immigration et de réinstallation des réfugiés

¢ | 'évolution des politiques canadiennes d'immigration et de protection des
réfugiés

¢ Les expériences, a travers le temps, de certaines communautés
immigrantes et réfugiées

» Les perspectives historiques sur I'exclusion, la discrimination et l'inclusion

¢ Le réle de la mémoire, de la commeémoration et des récits historiques dans
I'élaboration des débats contemporains

3. Immigration, diversité et interaction interculturelle

Les études indiquent que les Canadiens expriment généralement une
certaine aisance a I'égard de la diversité culturelle et des interactions
interculturelles, bien que le niveau d’enthousiasme varie selon les régions et
les groupes démographiques.




Parmi les sujets a considérer :

e |es attitudes a I'égard de I'immigration et de la diversité

e L'interaction interculturelle et la confiance entre les communautés

e |Les différences régionales et générationnelles dans la perception de la
diversité

e |'intégration, 'appartenance et la participation civique

e Lerble des diasporas dans I'évolution des relations interculturelles au
Canada et a I'échelle transnationale

4. Les relations canado-américaines et leur impact sur l'identité et la
diversité

Les relations qui unissent le Canada aux Etats-Unis influencent depuis
longtemps son développement économique, politique et culturel. A une
époque ou les dynamiques géopolitiques sont en pleine mutation, ces
relations continuent de faconner les perspectives canadiennes en matiéere
d'identité, d'immigration, de sécurité et de cohésion sociale.

Parmi les sujets a considérer :

¢ La migration transfrontaliére et coordination des politiques

Les approches comparatives de la diversité, de l'intégration et du
multiculturalisme

L'influence des tendances politiques et sociales américaines sur le
discours canadien

Les régions frontalieres et les communautés transnationales

Les relations canado-ameéricaines dans le contexte des changements
géopolitiques dans le monde.

5. Repenser le langage de la diversité

Le vocabulaire utilisé pour décrire la diversité au Canada continue d'évoluer.
Des concepts tels que le multiculturalisme et l'interculturalisme sont
contestés et souvent interprétés difféeremment dans les débats politiques et
publics.

Parmi les sujets a considérer :

» Lessignifications et les interprétations du multiculturalisme, de
I'interculturalisme et de la cohésion sociale

Les variations régionales dans le discours sur la diversité

Le role du langage dans la perception de I'appartenance et de I'identité

« Comment le discours public peut mieux refléter les réalités complexes du
Canada

Combien de nations y a-t-il au Canada ?




6. Le racisme, la haine, les préjugés et le défi de batir la confiance

Ces derniéres années ont ravivé les préoccupations a I'égard du racisme, de
la haine et de formes croissantes de préjugés. Dans une période de tensions
mondiales accrues, ces défis exigent des réponses réfléchies et un
engagement soutenu.

Parmi les sujets a considérer :

* Les manifestations contemporaines du racisme, de la haine et des
préjuges

Les expériences communautaires et les réponses aux préjugés

Les stratégies de prévention et de lutte contre la discrimination

Le réle de I'éducation, de la société civile et des institutions publiques
Les approches favorisant la confiance et la compréhension entre les
communautes

7. Autochtonie, affirmation identitaire et réconciliation

Les cultures, les histoires et les identités autochtones jouent un réle central
dans la conception que se fait le Canada de lui-méme. Les processus en
cours de vérité, de réconciliation et d'autodétermination continuent de
redéfinir les relations entre les peuples autochtones et non autochtones. Ces
évolutions invitent a une réflexion plus approfondie sur les injustices
historiques, les réalités contemporaines et les voies a suivre vers une
coexistence véritable.

Parmi les sujets a considérer :

Les perspectives autochtones sur I'identité canadienne

L'affirmation identitaire et |la réconciliation

Les contributions autochtones au discours contemporain sur l'identité
Le dialogue entre les communautés autochtones et non autochtones

8. L’'avenir de la francophonie canadienne

La francophonie canadienne demeure un pilier central de l'identité du pays,
avec des expressions distinctes au Québec, au sein des communautés
francophones en situation minoritaire et parmi les populations immigrantes
francophones. Dans un contexte de changements démographiques,
culturels et politiques, des questions se posent sur la vitalité, la diversité et le
réle futurs des communautés francophones au Canada.

Parmi les sujets a considérer :

e L'évolution des identités francophones au Canada
e Le réle de 'immigration dans la formation des communautés
francophones




e Lescommunautés francophones minoritaires et la vitalité institutionnelle
e Lalangue, l'identité et I'appartenance
e La place de la francophonie dans le récit identitaire général du Canada

Critéres de soumission

Les propositions doivent inclure:

* Le titre de la présentation ou de la séance

Facultatif : pour les séances et ateliers présentés par une équipe, le titre
de chaque présentation individuelle

Un résumeé (50 mots - il sera inclus dans le programme)

Le format:

e Séance
o Affiche

Les noms, I'affiliation ou I'organisation, ainsi que les fonctions ou titres des
participant(e)s

Le théme de soumission (I'un des 8 themes ci-dessus)

Chaqgue participant(e) doit étre identifié(e) comme organisateur/trice,
présentateur/trice, modérateur/trice ou contributeur/trice.

« Organisateur/trice : personne-ressource principale pour la
soumission. Cette personne est responsable de |la coordination de la
présentation et des présentateur(trice)s, ainsi que des
communications avec I'équipe des événements de l'Institut
Metropolis (par exemple, en transmettant toute mise a jour
concernant la séance dés que possible), de méme qu'avec les
présentateur(trice)s. L'organisateur/trice doit informer I'ensemble
des participant(e)s que la proposition a été acceptée et veiller a ce
qu'ils/elles s'inscrivent.

Sil'organisateur/trice est aussi présentateur/trice, il/elle doit
également s’inscrire dans la section « présentateur/trice » du
formulaire. Sinon, son nom ne figurera pas dans le programme.

« Modérateur/trice (ou président(e) de séance) (facultatif) : facilite
et gere la présentation. Cette personne présente les intervenant(e)s,
gere le temps de parole, prépare des questions et oriente la
discussion avec le public.




» Présentateur/trice : prépare et donne une présentation.

» Contributeur/trice : a contribué a la présentation ou a la recherche
présentée, mais ne fera pas de présentation et pourrait ne pas assister au
congrés. Sa contribution sera reconnue, mais cette personne ne
participera ni a la logistigue ni aux communications préparatoires a
I'événement.

e Pour les ateliers et les tables rondes seulement, veuillez sélectionner 'une
des catégories de séance suivantes:

¢ Discussion en panel (plusieurs intervenant(e)s partageant des
perspectives variées)

¢ Présentation de recherche (apercu d'une étude ou d'un projet
particulier)

¢ Conférence éducative ou allocution principale (informatif et
conceptuel)

¢ Atelier pratique (apprentissage pratique ou développement de
compétences)

¢ Table ronde (échange interactif axé sur la participation)

o Etude de cas ou séance sur les meilleurs pratiques (exemples
concrets et lecons tirées des expériences de terrain)

¢ Changements de programme ou de politiques (mise a jour par un
ministére sur un nouveau programme ou sur des changements a des
politigues ou programmes existants)

Les perspectives interdisciplinaires ainsi que les collaborations entre
praticien(ne)s, décideur(euse)s politiques et chercheur(euse)s sont encouragées.
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